Vers quels métiers ?

Métiers de l'artisanat
Métiers des services aux personnes et de la vente

Métiers de la nature

Public concerné

Jeunes a partir de 14 ans dans I'année en cours

Objectifs

Poursuivre une formation générale

apprendre a partir de ce qui est vécu en milieu
professionnel, développer legoQtd’apprendre
Découvrir le monde professionnel

participer aux activités et ala vie de I'entreprise, avec
I’accompagnement des maitres de stage

Déterminer son orientation

découvrir et pratiquer différents métiers lors des stages
S'épanouir dans un cadre éducatif
accompagnementindividuel etviede groupe

ENSEIGNEMENT AGRICOLE

3e

Professionnelle

Classe de 3¢ de I'enseignement agricole,
en alternance

Statut scolaire Diplome national du brevet

Pour qui?lesjeunes qui veulent découvrir les métiers et
construire leur orientation

Un tremplin pour

Bac professionnel, CAP ou CAPA, par la voie scolaire
ou 'apprentissage
Seconde générale et technologique

Pré-requis, conditions et
délais d’acces
Etre issu(e) d’'une classe de 4¢

Etre motivé(e) par une formation en alternance
Etude du dossier scolaire avec la famille ou le
représentant légal

Entretien de motivation et tests de positionnement

Début de la formation : fin ao(t / début septembre

Formation par alternance
Les périodes au centre de formation et en
entreprise se succédent tout au long de I'année.

MFR-CFA Le Cedre
Saint-Barthélemy-d’Anjou
MFR - CFA Le Cédre aux portes d’Angers



Durée

Des temps forts :

e un séjour d’'intégration pour apprendre a se connaitre ;

o des stages dans différents secteurs (agriculture,
services, artisanat, commerce...) ;

e un suivi individuel d'orientation ;

e des visites et des interventions.

Rythme d’alternance

17 19

SEMAINES SEMAINES
EN FORMATION EN ENTREPRISE

Statut

e Statut scolaire - possibilité de bourses scolaires

Modalités pédagogiques

e Cours en alternance selon un planning établi
e Enprésentiel ou a distance selon les exigences
nationales

e Plateaux techniques, interventions de professionnels,
visites d’entreprises...

Accessibilité handicap

e Batiments aux normes d’accessibilité pour les
personnes a mobilité réduite

e Formations accessibles aux personnes en
situation de handicap : nous consulter

Référent handicap:02 41 21 14 21

W SEIGHEMENT AGRICOLE S—

AVENTURE
VIVANT

— S METIERS GRARTER HATUSE may

- Erasmus+

9 Contenu de la formation

Stages professionnels : ils permettent d’aborder la
réalité du monde du travail et d’affiner le projet
professionnel du jeune.

Modules spécifiques a I’alternance
interventions (maitre de stage, tabacologue...),
visites (planning familial, Angers connectée
jeunesse...), préparation et exploitation des
périodes en entreprise.

Technologie, sciences et découverte des métiers
vente, aménagement paysager, cuisine, biologie-
écologie, physique-chimie, informatique.
Enseignement général

francais, anglais, mathématiques, histoire-
géographie, éducation civique.

Vie sociale et culturelle

éducation physique et sportive, éducation
socioculturelle, éducation a la santé, a 'autonomie
et a la responsabilité.

Passage de I’ASSR2 (sécurité routiére), de la
certification PIX et du PSC1 (premiers secours).

@ Examen : le brevet (DNB)

Sous réserve de la validation du livret de
compétences, le DNB s’obtient :

e en controle continu, avec un oral au choix du
candidat ;

e en centre d'examen, avec quatre épreuves
écrites : francais, mathématiques, histoire-
géographie et sciences (biologie-écologie,
physique-chimie).

6 Tarifs

Formation initiale (voie scolaire)
Nous consulter pour établir un devis.

ONIES
PRATINES
& MFR - CFA Le Cédre



